Bekendtgerelsen for

PLC

Hvad er det nye? Viborg Konferencen

Den 8. marts, 2023

Og hvad betyder det for vores praksis?

£
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Hvad arbejdslivet hidtil har budt pa

. Laereri 25 ar, i Haderslev og Aabenraa Kommune (almen, specialklasser og specialskole)

. Dansk — og leeringsvejleder (12 ar pa PLC)

. PLF/dansk og tysk, preveansvarlig, superbruger Meebook og AULA, digitale leeremidler mv.

. Projektopgaven, innovation og entreprengrskab, Den Barnekulturelle Rygsak, vejledning.....
. PLC konsulent i Sydslesvig gennem 3 ar

. Bibliotekernes Dialogforum, UVM faggruppen for dansk, vejledning til bekendtgerelsen, naestformand PLCf
+ medlem af Senderjyllands bestyrelse

Dansk Skoleforening
o | for Sydslesvig eV.

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig


https://db.dk/nyheder/bibliotekernes-dialogforum/

A ndring af
bekendtgerelsen

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Fra Folkeskoleloven § 19

1)
2)

3)

Stk. 2 Ved hver skole oprettes et paedagogisk laeringscenter.
Stk. 2 Det paedagogiske leeringscenter samarbejder med folkebiblioteket.

Stk. 2 Det paedagogiske leeringscenter stiller undervisningsmidler til rddighed for skolens undervisning,
herunder ogsa bager til elevernes fritidslaesning, og yder vejledning i brugen heraf.

Stk. 3 Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at der skal etableres et integreret bibliotek bestdende af det
paedagogiske leeringscenter og et folkebibliotek

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan som led i beslutningen efter stk. 3 beslutte flg:

At det integrerede bibliotek skal have hel eller delvis fzelles ledelse

At det integrerede bibliotek samles pd én lokalitet, hvis det vurderes at forbedre bibliotekstilbuddet til
skolens elever og kommunens borgere

At skolebestyrelsen uanset § 44, stk. 4, ikke skal godkende undervisningsmidler, som det
integrerede bibliotek skal stille til radighed, jf. stk. 1, 1. pkt., medmindre de udelukkende skal
anvendes som undervisningsmidler pa skolen.

Stk. 5: Barne-og Undervisningsministeren kan fastsaette naeermere regler om de paedagogiske

laeringscentres formal og funktion

S P
Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Central rolle sammen med ledelsen ift.

)y skolens udvikling og skolens kapacitet med
FO RMAL at varetage den samlede opg. fremme alle

elevers faglige og alsidige udvikling bedst ’

e § 1. Det paedagogiske leeringscenter udgeres af skolens vejledere og ressourcepersoner, som
i samarbejde med skolens ledelse og lerere arbejder for at fremme alle elevers faglige og

alsidige udvikling og trivsel ved at understette, inspirere og udvikle lzerernes og PLCerres
padagogernes didaktiske og paedagogiske praksis og udvikle undervisningsrelaterede dobbeltfunktion
aktiviteter for eleverne. Vejledere/ressourcepers

oner samarbejder pa

_ _ ' ' tvaers af fag og
e Stk. 2. Det paedagogiske laeringscenter skal i samarbejde med ledelsen: funktioner om at

understatte skolens

e igangsatte, understatte og evaluere skolens strategiske og organisatoriske arbejde mec JERRIEEES

paedagogisk praksis, undervisningskvalitet og undervisningsmilje samt understeotte
skoleudviklingsindsatser,

e samle og koordinere skolens vejledningskompetencer med henblik pa at understatte laerere
og paedagogers arbejde med elevernes laereprocesser og laeringsudbytte i alle fagblokke,

e saette forskningsbaseret viden om undervisning og laering i spil pa skolen og

e vejlede om kulturtilbud, litteratur og laesning, herunder ogsa beger til elevernes
fritidsleesning.

{
f
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OPGAVER

 § 2. Det paedagogiske leeringscenter varetager felgende opgaver:

e 1) Skaber overblik over og vejleder i valget og brugen af tilgaengelige analoge og digitale
undervisningsmidler.

e 2) Understatter pa baggrund af Faelles Mal lzerere og paadagogers planlagning,
gennemfearelse og evaluering af undervisningen med opmaerksomhed pa

e a) aktuelle indsatsomrader pa skolen,

e b) inddragelse af data og evalueringsresultater,

e c) folkeskolens tvaergdende temaer og

e d) samarbejdet med eksterne parter, herunder folkebiblioteket.

e 3)Udvikler og understatter undervisningsrelaterede aktiviteter for eleverne med fokus pa at
udvikle arbejdsmetoder og skabe rammer for oplevelse, fordybelse og virkelyst jf.

folkeskolens formal.

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig

W Dansk Skoleforening
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Andringer i Bekendtgerelsen/ FORMALET

Den tidligere bekendtgerelse/2014 Den nye bekendtgorelse/2022

§1. §a.

Laeringscentret skal fremme elevernes laering og trivsel i en motiverende og Det paedagogiske leringscenter udgeres af skolens vejledere og

varieret skoledag ved at udvikle og understgtte laeringsrelaterede aktiviteter for ressourcepersoner, som i samarbejde med skolens ledelse og laerere arbejder for
eleverne, samt inspirere og understatte det undervisende personales fokus pa it T = | alavas faglige og alsidige udvikling og trivsel ved at

lzereprocesser og leeringsresultater. understatte, inspirere og udvikle lzerernes og paedagogernes didaktiske og

paedagogiske praksis og udvikle undervisningsrelaterede aktiviteter for eleverne

Stk. 2 Stk. 2

Det paedagogiske laeringscenter skal herunder medvirke til at Det paedagogiske lzeringscenter skal i samarbejde med ledelsen

1. 1.

Understatte skoleudviklingsinitiativer i samspil med ledelsen Igangsaette, understotte og evaluere skolens strategiske og organisatoriske

arbejde med paedagogisk praksis, undervisningskvalitet og undervisningsmilje
samt understotte skoleudviklingsinitiativer

2. 2.
Formidle kulturtilbud til bern og unge Samle og koordinere skolens vejledningskompetencer med henblik pa at
understotte laerere og paeedagogers arbejde med elevernes laereprocesser og

leringsudbytte i alle fagblokke

3. Saette forskningsbaseret viden om laering i spil pa skolen og 3. Saette forskningsbaseret viden om undervisning og lzering i spil pa skolen og

4. Understatte samarbejdet mellem skolens ressourcepersoner 4. Vejlede om kulturtilbud, litteratur og leesning, herunder ogsa beger til
elevernes fritidslaesning

W Dansk Skoleforening
; for Sydslesvig eV.

Runa Barbara Petersen, paedagogisk ko or PLC i Sydslesvig



Andringer i Bekendtgerelsen/ OPGAVER

Tabel 1. Eksempler pa undervisningsmidler

Den tidligere Den nye bekendtgorelse/2022 Eksempler pa undervisningsmidier
Analoge ressourcer (fysiske) Digitale ressourcer (opleves Digitale teknologier (fysiske og
be kGﬂdthfElSQ/ZOiﬁ. gennem en skarm) digitale)
Boger Programmer 3D-printere
S 2. § 2. Udstoppede dyr Lydbeger Robotter
Falgende opgaver varetages af det Det paedagogiske laeringscenter varetager Lineal, passer, PDF'er M3leredskaber
padagogiske leeringscenter: felgende opgaver: Vaerktoj Film MikroBit
Musikinstrumenter Fagportaler Virtual Reality (VR)
1. 1. (——— Redskaber til understottelse af Leeringsplatforme
Skabe overblik over og formidle tilgaengelige Skaber overblik over og vejleder i valget og bevagelse
. . . n I | | I Temakasser Hjemmesider
laeringsressourcer brugen af tilgaengelige analoge og digitale et omgrvende samfund pooe

undervisningsmidler

Gaestelaerere, foredragsholdere

Rekvisitter

2 2.

P3a baggrund af Faelles M3l at understotte det Understetter pd baggrund af Faelles Mal lerere SR
undervisende personales planlaegning, og padagogers planlagning, gennemferelse og -
gennemfarelse og evaluering af undervisning og  evaluering af undervisningen med
padagogiske aktiviteter med udgangspunkt i opmarksomhed pa:
navnlig:
a) a)
Aktuelle indsatsomrader pa skolen Aktuelle indsatsomrader pa skolen _ o
Sproglig udvikling
b) Digitale medier b) Inddragelse af data og evalueringsresultater IT og medier
c) Paedagogisk praksis og laering c) Folkeskolens tvaergaende temaer —) & E Pttt Pk Sholeformning

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Andringer i Bekendtgerelsen/ OPGAVER

Den tidligere bekendtgerelse/2014 Den nye bekendtgerelse/2022

d) d)

Samarbejdet med eksterne parter om laering, udvikling og trivsel og Samarbejdet med eksterne parter, herunder folkebiblioteket
e)

Nyeste viden om malstyret undervisning, laeringsaktiviteter og evaluering

3.
Udvikler og understatter undervisningsrelaterede aktiviteter for eleverne med fokus
pa at udvikle arbejdsmetoder og skabe rammer for oplevelse, fordybelse og
virkelyst jf. folkeskolens formal
1. Det kan fx vaere
laeseindsatser....eksempel i
vejledningen
2. Skabe rammer......det
fysiske rum

Stk. 2

Inden for lovgivningens betemmelser, kommunalbestyrelsens mal og rammer og
skolebestyrelsens principper, traeffer skolens leder beslutning om, i hvilket omfang
felgende opgaver varetages som en del af laeringscentrets opgaver:

1) Understgtte organisering og tilrettelaeggelse af en leengere og mere varieret
skoledag

2) Understoatte samarbejdet med idraets-, kultur- og foreningslivet

3) Koordinere og samle dokumentation om laeringsresultater og evaluering
Tt v e
Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Det paedagogiske laeringscenter

&
i 425

Fremme alle elevers faglige og alsidige udvikling og trivsel (g %

Understptte, inspirere og udvikle Udvikle undervisningsrelaterede

@ laerernes og paedagogernes aktiviteter for eleverne
didaktiske og padagogiske praksis

Igangsatte, understgtte og evaluere X Skabe overblik over og vejlede i undervisningsmidler

skolens strategiske og organisatoriske arbejde (...)
X Understptte planiegning, gennemfgrelse og evaluering
Koordinere skolens vejledningskompetencer af undervisningen

Aktuelle indsatsomrdder, doto og evalueringsresultater, de
Satte forskningsbaseret viden i spil tvaergdende temoer, og samorbejde med eksterne parter

Vejlede om kulturtilbud, litteratur og laesning Udvikle undervisningsrelaterede aktiviteter for eleverne
Q Arbejdsmetoder og rammer for oplevelse, fordybelse og virke

['d

W Dansk Skoleforening
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Hvilke sendringer i bekendtgerelsen er |
saerligt optaget af, i den videre
udvikling af PLC pa jeres skole?

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



1) Hvordan organiserer man det
paedagogiske leeringscenter, hvis
vejledere og ressourcepersoner
sammen med ledelsen skal vaere

centrale i kapacitetsopbygningen?

2) Vi har kun fa
vejledere/ressourcepersoner pa vores

skole — og de har kun fa timer til
vejlederopgaver....hvordan kan vi gribe
organiseringen an hos 0s?

¢
W Dansk Skoleforening
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Praksiseksempel
| vejledningen

PLC teamet som et PLF: Fzelles viden, ansvar og
opgaver === undervisnings,- og skoleudvikling

Funktions- og
opgavebeskrivelse

INDIVIDUEL

A A
K i L g RESSOURCE
T 5 & : PERSONER
L E . ”
c E
v B M F
= | E A
J B J e .
i Ll L L Funktions- og
o) E Opgavebeskrivelse
E T D Vv FALLES
E E E JEL (feelles retning)
R

Fzelles tvaergdende opgaver i den feelles funktions- og opgavebeskrivelse kan fx vaere: Facilitering af x antal arlige
fagteammaeder med fokus pa fx innovation og entreprengrskab, temadag om co-teaching, inkluderende laeringsmiljger etc.

¢
W Dansk Skoleforening
A WRT | for Sydslesvig eV.



* Hvordan er jeres PLC team organiseret pa jeres skole?

* Naevn eksempler pa hvilke skoleindsatser | har samarbejdet
om..

* Hvordan bringer | jeres kompetencer bedst muligt i spil i
dette samarbejde? Er det en samtale | labende har... eller?

* Hvordan kunne du/l taenke jer det skulle vaere hos
jer(dremmescenariet)?

¢
W Dansk Skoleforening
A WRT | for Sydslesvig eV.

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Ledelsensrollei PLC er
fremskrevet i
bekendtgerelsen

Organisering og rammer + professionelle leeringsfaellesskaberv’

Distribueret ledelse, vejlederrollen, det feelles sprog/vejlederlandkort



En
opgave

09

et
SpProg

fﬁl '-il‘ﬁ

Fundamentet for at kunne

udvikle de
professionelles lzering er, at
PLC'teamet Opfatter Og derfor er den
OPGAVEN faelles opgave og
d funktionsbeskrivelse
som et feelles s vigtig
anliggende, uanset om man
vejlederi fx

idraet eller laesning.

I
2 2 1 % £ | Dansk Skoleforening
W for Sydslesvig eV.

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Delegeret og distribueret ledelse af PLC teamets ressourcepersoner og vejledere

Delegeret
ledelse

Ressourcepersonen/vejlederen har ugentlige timer i PLC, hvor man kan fa hjzelp
Behovet for vejlederen defineres af de forhold der fx opstar i en klasse
Vejlederen er ekspert

Vejlederens primaere fokus er eleven

Der er en opmaerksomhed pa en god opgavebeskrivelse af vejlederens rolle

Distribueret

ledelse

Vejlederen er pa sikker grund, da dagsordenen er draftet med leder
Vejlederens fokus er kollegaens arbejde med eleven

Vejlederen er bade faglig og kollegial vejleder

Vejlederen indgar i en strategi

Vejlederen har kompetence til at lede/facilitere mader/opmaerksomhed pa, at vejlederen lykkes i sin rolle ,

W Dansk Skoleforening
RIVET |for Sydslesvig eV,

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



Og derfor erden
feelles opgave og

funktionsbeskrivelse
sa vigtig

. Indsats i kontekst
Vejlederlandkort Vejlederen direkte i fx undervisningen

Mesterlaere

V . | d | | Aktionslzering Co-teaching
J Sf:;:htill;l:alvhjaalp "?ii?f;:;?her‘
- finde egne Igsninger -‘rfa&
4 e,

Undersggende interviews “ce Kurser

Gode spgrgsmal og {Tuammﬂde' Gode rad
Legalitet ( fx ledelsesmandat, kommunikation) R

Vejlederen fx uden for undervisningen

Legitimitet (fx relationskompetence, rammer,
vejlederkultur?) i den distribuerede ledelse 1| Vejledning

¢
W Dansk Skoleforening
RIVET |for Sydslesvig eV,



Hvordan
fokus pa
uden at c

Hvordan er det hos jer?

yk
<ol

et

servicering” ?

Hvilke tiltag kan man evt.
ivaerksaette for at afhjzelpe
“serviceringen” og glide mere ind i
vejlederrollen?

kes | med at holde
egavejledningen —

vliver til “ren

4
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Hvad sa med
skolebibliotekaren?

Info:
Tilpasset leringsvejleder
moduler fra august 2023

\}A&QK%?L #‘.

* Fraskolebibliotekar til leeringsvejleder

Y ncunder bliotekaren er naevnt en gang i vejledningen (og laeringsvejlederen ditto)

segelsen siger...
"PLCer er flinke, Back office Tvaergaende

- tema....sproglig
men born og og Cicero udvikling.. fritidslaesning
vejlederne taler

_ Fremme
_ lesefzellesskaber....laesning .
for lidt i fagene...alle fag elevernes laering

sammen” .
og trivsel

Samarbejdet
med

eksterne Skolebibliotekaren
parter sdsom Sasssacers

CFU og uv pa
PLC/hverdagen

Bornelitteratur Digitale Elevernes
formidler platforme fritidslaesning
0g
ressourcer Vejledningen

skriver: aktuel

. . 1.' I I t,‘. Dansk Skoleforening
litteratursamling forSydslesvige¥.

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig



[ \. A
Bade bekendtgerelse og vejledning taler D Et fys I S ke rU m .
megetom Fammer. ,

Hvad skal rummet u\: — i
Det ian 0gsd veere den fysiske fremme? Hvilken
ramme adfaerd? Hvilke
funktioner? Hvem er
malgruppen?
Hvad vi siger...kommer det til

Fx aestetik, lyst til at lzere,
udtryk pé PLC? aktivere barnene fysisk og

socialt, nysgerrighed osv.

-,
e’ |7

(% 5% 12
ool R

I}

Hvilke behov og funktioner skal

fremtidens PLC indeholde?

Starre fokus pd det
fysiske leeringsmiljo
- skab synergier — lad PLC rummet

og dets
blive en medspiller pa skolen kulturbzerende

betydning for den
praksis der sker

-~

ST W

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig
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Det fysiske rum

Anbefaling til designfasen
Feellesskaber, funktioner, Faellesskaber: Laringscentrets rolle pa skolen
folelse og facilitering

Det fysiske rum

Funktioner: Hvad skal man kunne? (bogsamling, udlan, oplag,

Plads til alle fagligheder fordybelse, udstillingsmuligheder, adgang til medier?, plads til bade
indskoling, mellemtrin, udskoling, kolleger, flerfunktionelle faciliteter,
Alle fagblokke zoner?..... etc.)

Skolens veerdier og profil...

Folelse: Hvilke falelser vil vi gerne vaekke i/hos brugerne? Byder
lokalet velkommen? Zoner med bevaegelse og samarbejde. Kommer
man let i flow i rummet, ndr man vil fordybe sig?

Facilitering/artefaktniveauet: Hvad vil vi gerne invitere til? Hvad vil vi
gerne have brugerne til at gere? Nudging, tydelig skiltning, inspirere,
herebeaffer, blade puder...

Hvad med fantasien? De tossede idéer, der giver brugerne det de kom
for og det de fik med oveni, da de gik tilbage til klassen.....

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig
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Trivsel er
fremskrevet i

Inklusion/trivsel vejledningen -
pé PLC mange steder

Litteratur og laesning — alle fag
Inklusionsbarn

Specialklasserne
Sanser
N o0 I

Overskuelighed OC%
JEITITE GG GRvEs e e o Struktur og forudsigelighed
alsidige udvikling og trivsel ...

i
e,

Tip fra Auning Skole

Runa Barbara Petersen, paedagogisk konsulent for PLC i Sydslesvig


https://www.youtube.com/watch?v=B1ro1e8AqBU&t=9s

Hvilke rammer har PLCet pa jeres skole, og hvilke
rammer er ideelle til det paedagogiske leeringscenters
funktioner og opgaver?(magic chart)

Hvordan inddrager | folkebiblioteket i PLCets arbejde?
Hvordan ser jeres samarbejde ud?(mundtligt)

Inspirér hinanden:
Anvend magic chart/ tusch pa bordet. Skriv jeres
idéer ned, og haeng dem op pa vaaggen©

{
,ﬂ i Itt Dansk Skoleforening
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Naere relationers betydning for
leeselysten( Nationalt
Videnscenter for Laesning,
2022)

Praksiseksempel i
vejledningen om
laeselyst

Hvad med
laesningen?

arbejder for at fremme alle elevers
faglige og alsidige udvikling og
trivsel ved at understotte, inspirere

- udvikler og understatter

. w - skaber overblik over og
undervisningsrelaterede aktiviteter

for el d fokus b3 dvikl vejleder i og udvikle laerernes og
or eleverne med fokus pa at udvikle valget og brugen af paedagogernes didaktiske og
. arbejdsmetode::og skabe rammer tilgeengelige padagogiske praksis og udvikle
Laseg lede...viden... o . . analoge og digitale undervisningsrelaterede aktiviteter
oplevelse, fordybelse og virkelyst jf. undervisningsmidler. for eleverne

fordybelse
lzesekompetencer...

folkeskolens formal.

-understetter pa baggrund af Fzelles
Mal leerere og paedagogers
planlaegning, gennemforelse og
evaluering af undervisningen med
opmarksomhed pa

- vejlede om kulturtilbud, litteratur
0y laesning, herunder ogsa bager til
elevernes fritidslaesning

Fritidsleesningen....... nu bade i
Folkeskoleloven og i Bekendtgarelsen

c) folkeskolens tvaergaende temaer

f-
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Det paadagogiske laeringscenter har opmaerksomhed pa
Eksempel i samarbejdet med eksterne parter, herunder folkebiblioteket

Samarbejde med
folkebiblioteket

vejledningen

| bekendtgerelsens § 2 om det paedagogiske laeringscenters opgaver,
fremgar, at det paeedagogiske laeringscenter pa baggrund af Faelles Mal skal
understatte lerere og paedagogers planlaagning, gennemferelse og
evaluering af undervisningen med opmaerksomhed pa samarbejdet med
eksterne parter, herunder folkebiblioteket. Ligeledes fremgar det af
folkeskolelovens § 19 stk. 2, at det paedagogiske laeringscenter samarbejder
med folkebiblioteket.

Etablering af samarbejde med folkebiblioteket omkring relevante aktiviteter fx:
* Laesning
* lokalhistorie
* informationssegning med fokus pa skolens og folkebibliotekets forskellige formal og
roller i forhold til for eksempel undervisning og formidling.

Samarbejdet med
eksterne parter, herunder

folkebiblioteket

* Samarbejdsaftale
* Skoleprogram
Fzelles planlaagning, skabe synergier mellem det der tilbydes af

folkebiblioteket og de indsatser man arbejder med i skolen

{
f-
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Born og unges laeseglaede:
National indsats Et styrket samarbejde

for barn og unges mellem de padagogiske
laeseglaade

laeringscentre og folkebibliotekerne

* Behov for national indsats og nationalt left pa omradet

*  Brug for faelles udviklingsbane pa tvaers af alle akterer —lokalt og nationalt

« Vidensproduktion * Brugfor mere praksisnaer viden og nye indsatser

* Reinholdt og lllum * Nye og varige samarbejdsmodeller lokalt og nationalt

* Feelles forstaelse og udevelse af laese — og litteraturfaglighed

* Nye mader at formidle litteratur pa (skalerbare modeller) til barn og unge i grundskolen

* Lokale udviklingsforleb

e
k -—-__h:'l'INISTERIET

SLOTS- OG KULTURSTYRELSEN

 Konceptualisering af
formidlings -, samarbejds-
og involveringsmodeller

* National formidling

Den reviderede
Bekendtgerelse

De 5 anbefalinger i
Bern og unges
laesning, 2021

for PLC
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1. Vejledningen —giver information,
stotte og inspiration!

2. Treef valg lokalt — den korte og den

lange bane

3. Man skal ikke det hele pa én gang!

Danmarks Laererforening
Kommunernes Landsforening
Skolelederforeningen

Barne- og Kulturchefforeningen

Kommunernes Forening for
Padagogiske Laeringscentre
Padagogisk
LaeringsCenterForening
Danmarks it- og medievejleder-
forening

Center for Undervisningsmidler

Laegger sig teet op ad
bekendtgerelsen

Begreber foldes ud

Spergsmal til
refleksion (fx i teamet)

Praksiseksempler

Henvisning til akterer

Til inspiration: STUKs nyhed til sociale medier

Ny vejledning til dig, der arbejder med paedagogiske lzeringscentre

Uanset om du er leder, vejleder eller ressourceperson pa en folkeskole, eller maske skolekonsulent i en
kommune, sa har du en vigtig rolle at spille, for at de paedagogiske laeringscentre kan understgtte laerernes og
paadagogernes arbejde.

Men hvad betyder det i praksis?

Det kan du finde hjzelp og inspiration til i den nye vejledning til bekendtggrelsen om folkeskolens paedagogiske
laeringscentre, som offentligggres i dag.

Vejledningen folder bekendtgorelsens elementer ud med eksempler, inspiration og refleksionsspgrgsmal.
Vejledningen indeholder ogsa fire praksiseksempler pa, hvordan de padagogiske laeringscentre kan:

¢ Inddrage data

¢ Arbejde med laeseindsatser

* Udarbejde opgave- og funktionsbeskrivelser for laeringscenterets medarbejdere

* Understottes af en kommunal PLC-strategi, der styrker samarbejdet mellem forvaltning og skole.

Tak for et godt samarbejde om den nye vejledning til DLF, KL, BKF, It- og medievejlederforeningen, Paedagogisk
laeringscenterforening, KFPLC, CFU og Skolelederforeningen.

Find den nye vejledning pa emu.dk: Vejledning om folkeskolens paedagogiske leeringscentre | emu danmarks
leeringsportal
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Alt det der star
skrevet....oq alt det,
der ikke er naevnt.....

Fx uddannelseskrav, tid og midler til en aktuel
litteratursamling




